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Premiile RoGBC

au devenit deja traditie
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Romania Green Bulding Council (RoGBC) / Consiliul
Roman pentru Cladiri Verzi si-a anuntat castigatorii pre-
miilor din domeniul cladirilor verzi in cadrul celei de-a
doua editii a galei de premiere ce a avut loc pe data de
19 mai.

Evenimentul organizat anual isi doreste s& recunoasca liderii din
industria constructiilor verzi ce au o orientare sustenabild i spri-
jind misiunea RoGBC de a promova cladirile de inalta performanta
ce sunt atat sustenabile, cat si profitabile.

Castigatorii de anul acesta au fost:

« Proiectul Verde al Anului - Swan Office & Technology Park

« Compania Sustenabild a Anului - CUNDALL Engineering

« Furnizorul Verde de Servicii al Anului - CUNDALL Engineering
« Programul Educational al Anului din Domeniul Cladirilor Verzi -
Solar Decathlon - PRISPA Team

Concursul a fost disponibil pentru toate companiile active in
Romania ce au avut proiecte finalizate pana la data de 31 decem-
brie 2010. in concordantd cu misiunea organizatiei de a incuraja
dezvoltarea unui mediu construit controlat si sustenabil, premiile
RoGBC sunt manufacturate din 100% materiale reciclate si
refolosite (poza premiu).

Membrii distinsi ai juriului de anul acesta:

« Arh. Serban Tiganas - Presedinte Ordinul Arhitectilor din
Romania, Director General Dico & Tiganas

« Prof. Dr. Dorin Beu - Universitatea Tehnica Cluj-Napoca

« Dr. Bogdan Dragénescu - Smart & Pepper Consulting, Vice-
Presedinte Fondator RoGBC

» DI. Gabriel Hyde, Country Director, ARUP Engineering;
Director, RoGBC

» Prof. Dr. Emilia Cerna Mladin, Presedinte Departamentul de
Termodinamica Aplicatd, Presedinte al Catedrei UNESCO de
Stiinte Ingineresti din cadrul Universitatii Politehnice Bucuresti si
Presedintele Asociatiei Romane a Auditorilor Energetici pentru
Cladiri

« DI. Robbie Callow, Principal Engineer, WSP Romania

« Dna. Ramona Tepelea, Managing Director, F&R Worldwide

« Dna. Corina Truicd, Managing Partner, CEMS Technologii
+Arh. Vlad Gaivoronschi, Principal at Andreescu & Gaivoronschi
» DI. Perry Zizzi, Partner, Badea Clifford Chance
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Companiile ce au participat anul acesta la concurs au avut de
respectat cateva criteriii esentiale pentru a demonstra aplicabili-
tatea practicilor sustenabile in cadrul organizatiilor din care fac
parte.

Categoria ,,Proiectul Verde al Anului”

Criteriul cel mai important pentru aceastd sectiune se refera la
obligativitatea existentei Certificatului de Performantd Energetica
(specificat de legislatia roméaneascé in relatie cu Directiva de
Performanta Energetica pentru Cladiri) eliberat pana la data de 31
decembrie, 2010. Proiectul castigator de anul acesta, Swan Office
& Technology Park detine certificarea BREEAM ,Very Good”, dez-
voltatorul dorind in acelasi timp sa atinga nivelul de ,Excellent”,
desfasurand in momentul de fatéd studii in acest sens. Totodata,
proiectul a trebuit sa raspunda unor criterii legate de managemen-
tul unui teren sustenabil, folosirea eficientd a apei, managementul
sustenabil al materialelor si calitatea aerului interior: 80% din total
materialelor de constructii au fost achizitionate la nivel local si in
mod responsabil, productia lor avand un impact minim in ceea ce
priveste poluarea generatd si energia consumatd conform stan-
dardului de certificare voluntard BREEAM.

Categoria ,Furnizorul Verde al Anului “

Impact transformational - Abordarea CUNDALL Engineering
este de a oferi personalului local din Romania cunostintele, aptitu-
dinile si entuziasmul necesar pentru a lucra in cadrul proiectelor de
constructii verzi si pentru a impérti experinta acumulata la nivel
international.
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Focusul companiei asupra serviciului - Compania se indreapta
cu adevarat spre o directie sustenabild, avand la activ numeroase
proiecte de constructii verzi, proiecte ce s-au dovedit a fi pragma-
tice, eficiente din punct de vedere al costului si practice: Dealul
Damb, Cluj-Napoca, un teren de 265 de hectare ce integreaza
strategii si tehnologii precum: ingustarea profilului stradal pentru a
nu incuraja traficul auto, evitarea construirii subsolurilor multiple si
dezvoltarea in etape a infrastructurii utilitétilor, inclusiv incélzirea
centralizatd a cartierului. Hamilton by Hilton, Brasov, proiect in
cadrul caruia CUNDALL a introdus un sistem de panouri solare
pentru a acoperi necesitatea mare de ap calda. Dimensiunile sis-
temului de ventilatie au fost reduse pentru a asigura un consum de
energie scazut.

Abordare sustenabila - In anul 2009 toti partenerii Cundall au
semnat un acord de sustenabilitate ce stabileste obiective clare
pentru a mentine pozitia de lider in domeniul practicilor suste-
nabile si prietenoase cu mediul. Totodata, compania a dezvoltat un
amplu program de training pentru angajatii séi ce include: partici-
parea la seminarii locale si internationale pe tema sustenabilitatii,
un sistem intranet de diseminare a informatiilor, ideilor si practicilor
sustenabile si programe de schimb de experintd la nivel
international. in Romania, compania a sprijinit inca de la inceput
activitatile Consiliului Roman pentru Cladiri Verzi, avand statutul de
membru fondator.

Categoria ,,Programul Educational din
Domeniul Cladirilor Verzi al Anului”

Proiectul Solar Decathlon implementat in Romania de cétre echipa
PRISPA este o competitie internationald pentru studenti. Scopul
acesteia este constructia unei case independente energetic ce uti-
lizeazd numai energia solard. Aceasta trebuie construitd in zece
zile si apoi deconstruitd. Echipa PRISPA este prima echipd din
Romania ce s-a calificat pentru acest concurs prestigios, in total
find inscrise 19 echipe de pe patru continente. Echipa func-
tioneaza sub umbrela organizatiei non-guvernamentale PRISPA,
creata de trei unversitati: Universitatea de Arhitectura si Urbanism
Jon Mincu” (UAUIM), Universitatea de Constructii Bucuresti
(UTCBY), Universitatea Politehnica Bucuresti (UPB).

Criterii avute in vedere pentru aceasta categorie:

Inovatie si ambitie - Cat de ambitioasa este aceastd initiativa in
crearea nivelului necesar de realizari sustenabile si abilitati ale stu-
dentilor?

Impact transformational - Cum va transforma aceasta initiativa
educationald piata romaneascé catre un mediu mai sustenabil?
Rezultate demonstrate - Care este dovada unui mediu de con-
structie mai sustenabil ca rezultat direct a initiativei educationale
cétre cladiri sustenabile?

Categoria ,,Compania Sustenabila a Anului”

CUNDALL Enginerring a reusit din nou s& convingd membrii
juriului obtindnd un nou premiu la aceasta categorie. Printre criteri-

ile avute in vedere la acordarea premiului se numard:
Angajament executiv pentru sustenabilitate ca strategie si
impactul initiativei companiei in transformarea industriei - in
2010 compania a publicat primul raport anual de sustenabilitate ce
demonstreaza rezultatele companiei de-a lungul timpului. CUN-
DALL Engineering a achizitionat un certificat care sa permitd emisii
maxime de carbon (maximum o tond) pentru a autofinanta strate-
giile de reducere a acestora si proiectele ce sustin implementarea
energiilor regenerabile in tarile in curs de dezvoltare.
Cunostintele companiei despre initiative sustenabile -
Traininguri interne si externe cu referire la sustenabilitate si
responsabilitate sociald corporativa.

Pionierat in proiecte pe sustenabilitate - Cateva dintre proiectele
la care compania a lucrat in Romania includ: Diamond City offices,
proiect in cadrul caruia compania a oferit consultanta pentru a obtine
certificarea BREEAM, a implementat masuri ce permit accesul bici-
clistilor si automatizarea sistemului de instalatji. Renovarea sediului
Consiliului Roman pentru Cladiri Verzi pentru a demonstra cé solutiile
verzi nu sunt aducétoare de costuri majore. Solutiile propuse includ:
sistem de jaluzele exterioare, sistem de ventilatie solar pentru a
imbunétati ventilatia naturald a cladirii si pentru a creste performanta
termicd.

Ce este Romania Green Building Council?

Romania Green Building Council este o asociatie non-profit, apolitica,
ce incurajeaza conditiile de piata, educationale si legislative necesare
pentru promovarea constructiilor de inalta performanta care sunt atét
sustenabile, cat si profitabile. RoGBC a primit acreditare ca
,Established Member” (Consiliu cu Drepturi Depline) al World Green
Building Council (Consiliul Mondial pentru Clédiri Verzi). Organizatia
este structuratd dupd modelul de succes al altor Consilii pentru
Cladiri Verzi ce au obtinut rezultate semnificative in facilitarea imple-
mentarii constructiilor verzi in alte tari, precum Statele Unite ale
Americii (www.usgbc.org), Canada (www.cagbc.org), Germania
(www.dgnb.de) si Marea Britanie (www.ukgbc.org). RoGBC este 0
organizatie ce recunoaste importanta implicarii companiilor din
diverse domenii apartinand sectorului constructiilor: dezvoltatori imo-
biliari, investitori, producétori si furnizori de materiale de constructii,
furnizori de expertiza, tehnologii, sisteme de management pentru
cladiri, servicii specializate (architecti, ingineri, consultanti,
avocatietc.), servicii financiare, domeniul academic, ONG-uri.



